
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

OFFRE D’EMPLOI – CDI 
Chargé(e) de mission HSE 
 

Réf : HSE2025 

Le profil recherché… 
• Formation Bac+5 en agriculture 
• Expérience commerciale ou marketing 

d’au moins 5 ans 
• Le petit plus : connaissance 

professionnelle de l’Afrique 
subsaharienne 

 

Les compétences requises : 
- Très bon relationnel et capacité de 

communication 
- Dynamique 
- Rigoureux et organisé 
- Pédagogue 
- Pragmatique 

Le profil recherché : 
• Titulaire d’un diplôme BAC+3 ou BAC + 5  
• Justifier d’une première expérience  
• Type de contrat : CDI (début dès que 

possible) 
 

Convaincus que la diversité est une richesse, nous nous engageons à offrir un environnement 
inclusif et accessible. Nous sommes ouverts pour échanger de toutes adaptations qui seraient 

nécessaires pour rendre notre environnement de travail accessible à tous les candidats, y compris 
aux personnes en situation de handicap. 

Dans le cadre du développement dynamique de notre 
activité et de nos effectifs, nous ouvrons un poste de 
Chargé(e) de missions HSE pour nous accompagner 
dans ce domaine. 
 
 
Vos missions :  
 
Rattaché à la direction de Technisem et en étroite 
collaboration avec notre équipe RH et notre CSE, vous 
évaluerez les risques, proposerez et déploierez une politique 
de sécurité, d’hygiène, et de respect de l’environnement. Les 
grandes lignes de vos missions seront les suivantes :  
 
Élaborer et planifier la politique HSE sur le site 

• Définir les priorités et élaborer un plan d’action 
• Réaliser la veille réglementaire 
• Formaliser et diffuser les process et procédures 

 
Animer et déployer la politique HSE 

• Animer le déploiement et la communication 
• Accompagner l’amélioration des postes et de 

l’environnement de travail 
• Définir un programme de prévention visant à 

maîtriser les risques d’accidents du travail et 
maladies professionnelles 

 
 
 

• Poste à pourvoir dès que possible 
• Lieu : Longué-Jumelles (49) – Entre Angers et Saumur 
• Rémunération selon profil 
• Envoyer CV à l’adresse suivante : recrutement@technisem.com  
•  

Mesurer et garantir l’efficacité de la politique HSE  
• Mettre en place et communiquer des indicateurs clés 
• Réaliser des audits HSE 
• Proposer et animer le déploiement des plans d’actions correctifs nécessaires 
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