
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

OFFRE D’EMPLOI – CDD 
Assistant Communication H/F 
 

Réf : ASSCOM2026 

Le profil recherché… 
• Formation Bac+5 en agriculture 
• Expérience commerciale ou marketing 

d’au moins 5 ans 
• Le petit plus : connaissance 

professionnelle de l’Afrique 
subsaharienne 

 

Nous recherchons dans le cadre d’un remplacement 
de congé maternité, un(e) Assistant en 

communication (H/F) pour venir renforcer l’équipe en 
place composée de Gaëlle, Jean-Charles, Anne-Laure 

et Tanguy. 
 

• Animation et mise à jour des sites internet de Technisem 
et du groupe Novalliance (sous le CMS Wordpress) et 
gestion stratégie emailings 

• Animation et mise à jour de l’application mobile 
Technisem 

• Community management (Page Linkedin Technisem et 
Novalliance et page Facebook Technisem) 

• Gestion du journal interne groupe (planning, mise en 
page, diffusion analyse de résultats) 

• Reporting SEO 
• Création de contenus (rédactionnel, graphique, digital et 

print) 

Les compétences requises : 
 

• Connaissance de la suite Adobe 
• Esprit de synthèse et curiosité 
• Capacité d’organisation et de planification 
• Rigueur et motivation 
• Bon niveau d’orthographe 
• Compétence en community management 
• Capacité de prise de recul et d’analyse 
• Bonne capacité de sociabilisation et esprit d’équipe  

Le profil recherché : 
 

• Profil junior, Bac + 3 minimum 
avec 2 ans d’expérience 
souhaité 
 

• CDD à pourvoir à compter de fin février/début mars 2026  
• Lieu : Longué-Jumelles (49) – Entre Angers et Saumur 
• Rémunération selon profil 
• Envoyer CV + lettre de motivation à l’adresse suivante : recrutement@technisem.com  
•  

Convaincus que la diversité est une richesse, nous nous engageons à offrir un environnement 
inclusif et accessible. Nous sommes ouverts pour échanger de toutes adaptations qui seraient 

nécessaires pour rendre notre environnement de travail accessible à tous les candidats, y compris 
aux personnes en situation de handicap. 

Les missions proposées : 

Cette liste est non exhaustive, des missions pourraient 
s’ajouter en fonction des besoins de l’équipe et de 

l’appétence sur certains sujets. 
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