
Référence : ALTFILO2026 
 

Vos missions :  

 
 
 

OFFRE D’APPRENTISSAGE 
Alternant(e) Coordinateur flux internes,  
logistique et ordonnancement 

Les compétences requises : 
• Compétences en gestion de stock et/ou 

logistique 
• Des connaissances en agronomie serait un plus 
• Excellente maîtrise d’Excel  
• Être force de proposition 
• Avoir un esprit d’analyse et de synthèse 

 

Le profil recherché : 
• Master en Supply Chain, flux interne, logistique 
• Être force de proposition 
• Capacité à travailler avec des équipes 

transversales 
• Être bon communiquant(e) 
• Esprit d’équipe 
• Rigueur et organisation 

• Contrat d’apprentissage à pourvoir à compter de septembre 2026 
• Lieu : Longué-Jumelles (49) – Entre Angers et Saumur 
• Rémunération : selon règlement légale + de nombreux avantages sociaux (tickets restaurant, mutuelle 

famille prise en charge à 100% par l’employeur, intéressement, prime de transport, etc) 
• Envoyer CV + lettre de motivation à l’adresse suivante : recrutement@technisem.com  

En intégrant l’équipe déjà en place, et sous la supervision de 
la Responsable de service, vous aurez en charge diverses 
missions dans le but de mettre à disposition les semences 
potagères de qualité en quantités suffisantes pour répondre 
aux commandes de nos clients.  
 
Au cœur de la Supply Chain, vous assurerez les missions 
suivantes : 

 
Analyse des stocks :  

- Suivi des ajustements de stock et participation à 
l’inventaire  

- Suivi qualité des stocks et proposition d’optimisation 
de stock 

- Analyse des ventes (historique des commandes, 
repérer les périodes les plus chargées, s’assurer de 
conditions de stockage optimum) 
 

Amélioration de l’organisation : 
- Participation à la mise en place de tableaux de bord 

simples 
- Proposition d’idées pour améliorer le suivi 
- Aide à la formalisation de certaines procédures 

 
Support au quotidien : 

- Aide à la vérification des disponibilités des produits 
- Participation au suivi des traitements des semences 
- Contribution pour fiabiliser les données 

 
 

Convaincus que la diversité est une richesse, nous nous engageons à offrir un environnement 
inclusif et accessible. Nous sommes ouverts pour échanger de toutes adaptations qui seraient 

nécessaires pour rendre notre environnement de travail accessible à tous les candidats, y compris 
aux personnes en situation de handicap. 

Cette liste est non exhaustive et des 
missions pourront s’ajouter en fonction des 

besoins de l’équipe. 
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